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PROGRAMA DE SALUT | ESCOLA

Salut i Escola és un programa impulsat pel Departament de Salut i el Departament d’Educacié que es
desenvolupa als centres educatius de secundaria de Catalunya.

El Programa Salut i Escola (PSIE) va néixer I'any 2004 mitjangant un conveni de col-laboracié entre els
Departaments de Salut i d’Educacié amb el proposit de potenciar la coordinacié dels serveis sanitaris i els
centres docents i serveis educatius en accions de promocié de la salut adrecada als alumnes.

Es el resultat de I'adaptacié dels serveis sanitaris per afavorir I'accessibilitat de la poblacié infantojuvenil,
principalment els adolescents, als programes de salut amb garanties de privacitat i confidencialitat
mitjancant els professionals sanitaris d'infermeria dels equips d'atencié primaria de salut que es desplacen
als centres educatius del seu territori en la seva vessant de salut comunitaria.

Es tracta d'un programa integral i transversal en un ambit extrasanitari, el centre educatiu, que representa
I'espai natural d'aprenentatge i formaci6 dels infants i joves on es manifesten més prematurament els
signes d’alerta de problemes de salut, en els quals una detecci6é preco¢ i coordinada pot ser la primera
accio per iniciar un procés d’ajuda a les necessitats, moltes vegades manifestades en conductes de risc.

Degut a la pandémia de la COVID-19 i el tancament de les escoles, aquest servei es va aturar el 3er
trimestre del 2020 i s’ha tornat a activar des de la nostra ABS el curs 2022/23 amb la Sara Esteve Lucena
com a nova referent del programa i com a referent de salut de primaria.

OBJECTIUS

L'objectiu del programa és millorar la salut dels adolescents mitjancant accions de promoci6é d'habits
saludables, prevencié de situacions de risc i detecci6 precog¢ de problemes relacionats amb la salut mental,
la salut afectiva i sexual, el consum de drogues, alcohol i tabac.

Amb aquesta finalitat, una infermera o infermer de referéncia assignat per I'Equip d'Atencié Primaria es
coordina amb la direccio6, I'equip docent i I'equip d'assessorament psicopedagogic del centre educatiu per
concretar les intervencions que es duran a terme i I'establiment del servei Consulta Oberta.

e Millorar la salut dels infants i adolescents i el seu benestar biopsicosocial.

e Apropar els programes de promocio de la salut i prevencié de la malaltia.

e Promoure l'adquisicié de coneixements perqué gestionin la seva salut de manera satisfactoria i
empoderar-los mitjancant I'educacio per la salut.

e Afavorir I'accessibilitat dels adolescents als serveis sanitaris.

e Detectar precogcment problemes de salut dels alumnes i situacions de vulnerabilitat.

e Prevenir conductes de risc

o Resoldre dubtes, tot treballant en xarxa amb altres professionals experts.

AMBITS D’INTERVENCIO

e Salut mental i benestar emocional

e Salut sexual i educacio afectiva

e Consum de substancies addictives (drogues, alcohol i tabac), incloent les addiccions
comportamentals (TICs, xarxes socials, videojocs...)

e Habits saludables (alimentacio saludable, activitat fisica, horaris/son, higiene...)

e Maltractaments i violéncies (masclista, familiar, entre iguals...)

e Salut social i entorn (pertinenca a bandes, immigracio...)
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DESTINATARIS

La poblacio objecte del programa sén adolescents que cursen 3r i 4t d’ESO, pero el programa també esta
oberta 1r i 2on d'ESO i Batxillerat, ja que entenem que la salut és universal i es fonamenta en el principi
d’equitat.

METODOLOGIA

e COM ES DONA A CONEIXER EL PROGRAMA

Abans d’inici del curs es va realitzar una reuni6 presencial informativa amb les direccions de les escoles
de 'ABS per explicar el programa PSIE, 3 IES i 5 escoles de primaria.

Per donar a coneixer el servei, a l'inici del curs el centre educatiu informa tot I'alumnat, el professorat i les
families sobre les caracteristiques de la Consulta Oberta i presenta la infermera/er que sera la/el referent
de salut del centre escolar.

A les reunions de pares d’inici de curs, de secundaria, es va fer una xerrada informativa de 10minuts per
explicar el programa. Xerrada informativa a I'alumnat dels cursos de 3er i 4rt ’'ESO, presentaci6 de la
referent i del programa. Cada classe, té penjat un cartell informatiu sobre el programa amb els dies i
horaris de consulta oberta:

W AT
SAYT L SENTIMENTS ;
Pm‘ ACTIVITAT Fistca

Aquial centre educatiu, tens a |a teva disposicio una consulta
totalment personal i confidencial. No et tallis=,
pregunta sobre qualsevol tema de salut.

APRIFITA-HI!

Escolx

Infarmara:

it byt B s

Programa
I escola I} Sed,. 061" s

=

e INTERVENCIONS

Les intervencions en els centres educatius dins del marc del PSIE sén:

- Servei de Consulta Oberta: Intervencié adrecada als alumnes de manera individual.

- Activitats d’educacio i promocié de la salut i prevencié de la malaltia: Intervencioé adrecada
als alumnes de manera grupal (grup classe).

- Assessorament en temes de salut que pugui necessitar el centre educatiu: La infermera del
PSIE és la referent de salut per al centre educatiu.
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SERVEI DE CONSULTA OBERTA

Consulta Oberta és un servei d'assessorament i d'atencié confidencial per a joves que s'ofereix dins el
mateix centre educatiu.

Es un espai d'atenci6 directa i de consulta adrecat a adolescents que s'ofereix dins del centre educatiu
amb un/a professional d'infermeria del Programa Salut i Escola (PSIE) que es desplaca des del centre
d'atencié primaria de salut.

Per a la Consulta Oberta, una infermera del centre d’atencié primaria es desplaga unes hores setmanals
presencials al centre docent. L’alumne pot anar a la consulta de manera espontania amb garantia de
privacitat i confidencialitat.

La funci6é d'aquest/a professional d'infermeria és resoldre dubtes de salut, detectar problemes de salut,
psicologics o socials, sense entrar en diagnostics ni tractaments, realitzar escolta activa, detectar senyals
d’alarma, facilitar eines als adolescents per identificar els problemes i acompanyar-los o derivar-los en
I'orientacio cap a 'atenci6 dins del Sistema Sanitari.

Els alumnes hi poden accedir de manera espontania o derivats pel professor, tutor o families, amb
garanties de privacitat i confidencialitat.

A T'hora d’organitzar el funcionament de la Consulta Oberta al centre educatiu, cal fer-ho incorporant-la
dins del funcionament del centre. Es important que la Consulta Oberta interfereixi el minim en I'horari
normal de les classes i cal cercar formules i estratégies que, sense interferir en la tasca docent, respectin
la privadesa dels nois i noies perqué puguin accedir-hi amb espontaneitat i llibertat total.

Cal un espai acollidor, tranquil, agradable, de dimensions reduides, amb el minim mobiliari de despatx,
ben il-luminat, de facil accés i ben senyalitzat, que garanteixi la intimitat de la persona que hi demana

consulta. Cal evitar espais amb vidrieres, llocs de pas o oberts, amb cortines, sorollosos.

L’espai ambiental ajudara a crear un bon clima de confianga.

REUNIONS DE COORDINACIO

Cal dedicar un temps, dins I'horari del centre, perqué el professorat i la infermera o infermer es puguin
trobar, amb avis previ, i coordinar les derivacions oportunes.

El coordinador pedagogic del centre ha de mantenir trobades periodiques amb la infermera o infermer.

Alfinalitzar aquets curs escolar , tindrem les dades disponibles de consulta oberta i tallers grupals realitzats
aixi com les reunions de coordinacions amb els diferents equips implicats.

Cal reunir-se de nou amb I'equip directiu escolar i equip multidisciplinari de 'ABS per fer valoracio del curs
d’enguany i pactar millores i nous reptes pel curs vinent.

Es presentaran a la memoria del curs 2022/23.
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ABS Centelles

“CONSULTA OBERTA” del PROGRAMA SALUT | ESCOLA -PSiE-
als CENTRES EDUCATIUS
Infermer/a referent de I'equip d’atencié primaria de I’Area d’influéncia de I'atencid basica de salut -ABS-

Funcions infermer/a referent Perfil infermer/a referent

- Promoci6 de la salut. Destinatari: - Pertanyer al centre d’atencié primaria i

- Prevencié i deteccié de Alumnat tenir preséncia estable dins del servei.
conductes o situacions de risc. ESO i Batxillerat - Tenir experiéncia assistencial i d’atencié

- Deteccié precog de problemes de salut. a la comunitat.
- Coordinacié amb els professionals - Disposar habilitats comunicatives amb

joves/adolescents.
- Informacié i assessorament a I'alumnat. - Tenir formacid en infermeria integral.
- Suport i assessorament al centre - Participar de manera habitual en

educatiu com a referent de salut del activitats de promocié de la salut i
centre. prevencio.

- Mantenir una actitud proactiva, objectiva
i ética envers el PSIE.

implicats.

Caracteristiques i organitzacié
de la “Consulta Oberta” En casos de “no autoritzacié” de la

- Sala 0 espai fixe dins del centre familia, si aquest fet pot posar en risc

amb privacitat. els drets del menor, la direccié del
- Caracteristiques fisiques i Accés a la Consulta centre podra derivar el cas al servei
ambientals adequades. de Consulta Oberta.

- Horaris de la consulta publicitats :le'. 14./'2 piC ge 27.de malg aels [ ¢'iels‘ .
a les aules del centre. rets i les oportunitats en la infancia

- Reunions de coordinacié amb I Fadolescéncia, Art. 24.

ot o En aquest cas s’activara el Protocol
direccio, psicopedagog, tutor/a... —_—
o et b de detecci6 de possibles

maltractaments

A peticié de 'alumne/a A peticié del tutor/a A petici6 de la familia

A peticio de la direccio del centre

CONSULTA OBERTA
(Infermer/a)

Infermer/a referent:
Realitzara atenci directa, aportant informacié o assessorament en temes d’educacio per a la salut i prevencié de riscos.
Actuara des de |'escolta activa, el respecte i I'empatia cap a 'adolescent aixi com des de la privacitat i la confidencialitat.
Fara veure la necessitat a I'alumnat de que informin la seva familia, si és necessari, i fard acompanyament en aquest
sentit.
Realitzara, si escau, el seguiment dels casos.
Fara arribar a la direccié de centre els temes que han sorgit (sense donar noms) amb la finalitat de:
o  Donar a coneixer la realitat del centre (es reflectira a la Memoria a final del curs).
o  Col-laborar en I'elaboracié d’actuacions que ajudin a prevenir possibles riscos (si detecta situacions de risc).
o  Casos que representen un perill per al propi alumne/a o per al grup.
Pot col-laborar en alguna actuacié de grup a demanda de la direccié del centre i conjuntament amb el/la tutor/a.

Casos que representen un perill per al propi alumne/a o per al grup

L, El/la infermer/a referent: Col-laborara en les
Excepcionalment, es valorara no La direccid del centre: diferents actuacions i en 'acompanyament en
informar la familia, quan aquest fet Amb gl con'sens i casos de derivacions amb la finalitat de facilitar
pugui posar en risc els drets del menor. F°°'d'"a°i° del/la ) i agilitzar els processos.
Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets l'nferm.er/ areferenti ) Informara a la direccié del centre dels casos que
i les oportunitats en la infancia i I'EAP, informara la familia requereixen derivacio.
Iadolescéncia, Art. 24. En aquest cas de la situaci6 de risc de

r— N ‘al /a i, si escau

s’activara el Protoc ccié d I'alumne/ai, g T ; S
i ol de deteccid de aconsellara la seva L’EAP: Es coordinara amb els serveis socials i
possibles maltractaments.

derivacié als serveis sanitaris de I'ambit territorial d'actuacié, per tal
oportuns: CSMIJ, ASSIR, d'oferir una atencié coordinada als alumnes i
CAS. serveis socials. ... families que ho necessitin.

Programa
salut
i escola
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MEMORIA VACUNACIO ESCOLAR CURS 2021-22

Sara Esteve Lucena

Com a novetat del curs, a l'Ultim trimestre es fa captacié activa de vacunaci6 amb la vacuna
antimeningococcica conjugada tetravalent (vacuna MACWY), als cursos de batxillerat i cicles formatius.

El Departament de Salut va actualitzar el calendari de vacunacions I'any 2020 per incorporar-hi la vacuna
antimeningococcica conjugada tetravalent (vacuna MACWY), als 11-12 anys, que va substituir la vacuna
contra el meningococ C conjugada (vacuna MC). Addicionalment, es va especificar la necessitat de fer una
captacio i vacunacio d’adolescents i joves fins als 18 anys.

La captacioé (nascuts a partir del 2002), s’havia d’haver efectuat durant els anys 2020 i 2021, pero la
pandémia en va dificultar el desenvolupament.

Les cobertures assolides en les cohorts d’adolescents i joves dels anys 2008 i 2009 eren superiors al 90%,
i les dels nascuts als anys 2006 i 2007, vacunats en centres educatius, eren d’ entre el 86-89%. pero, eren
molt inferiors en les cohorts dels nascuts els anys 2004 i 2005 (11% i 21%, respectivament) i inferiors al
10% en els nascuts el 2003 i 2002.

Per aquest motiu, a I'Abril del 2022 es va voler reforgar la vacunacié amb la vacuna antimeningocodccica
conjugada tetravalent (vacuna MACWY) entre tots els adolescents i joves que encara no s’havien pogut
vacunar.

Es va recomanatr:

- Oferir la vacunacié als centres educatius de formacié secundaria i professional durant el tercer
trimestre escolar per als alumnes no vacunats nascuts a partir de I'any 2002.

Donada 'edat dels alumnes, que ja sén majors de 16 anys, no necessiten I'autoritzacié dels pares / tutors.
Per tal que poguessin tenir una bona informacié i decidir si administrar - se la vacuna o no, vam proposar
a la direcci6 del centre escolar poder fer una breu xerrada, de no més de 10 minuts classe per classe, de
batxillerat i cursos formatius resolent dubtes i donant la informacié vacunal necessaria.

Finalment, des del departament ens van fer arribar una carta informativa pels familiars dels alumnes

Som referents des de la nostra ABS dels cursos de 1er i 2on de Batxillerat de I'lES Pere Barnils i dels
cicles formatius GMNTLL i TAPDS.

La vacunaci6 realitzada de manera extraordinaria a aquests alumnes de BAT i CC.FF no es contempla a
la fitxa técnica, ja que, van venir de forma voluntaria, no precisaven autoritzacio i els que no van voler
vacunar-se no van venir directament, no sabem el total de vacunes negades o si no van poder venir.

El total va de ser de 154 MACWY administrades d’un total de 211 alumnes

*DADES DE VACUNES QUE S’ADMINISTREN ALS CENTRES EN L’ANNEX DEL FINAL
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BANC DE SANG

Sara Esteve Lucena
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OCTUBRE 59 7 9
TOTAL 229 19 20

Acaptes de sang Centelles 2022

SANG PLASMA 12 Vegada

B GENER MWABRIL mJULIOL m OCTUBRE

Acaptes de sang Balenya 2022

Oferiments

SANG 12 Vegada

B MARC mJULIOL m OCTUBRE
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BANC DE LLET MATERNA

Dra. Susanna Matesanz i Sra. Sara Esteve

Introducci6

Varem iniciar aquesta col-laboracié amb el banc de sang i teixits el juliol del 2014.

La nostra feina és informar a mares que estan alletant als seus nadons de I'existéncia del banc de llet aixi
com fer I'entrevista inicial i 'extraccié de sang per tal de poder iniciar el procés de donacid, si la dona és
apta. Actualment només hi ha dos centres d’atenci6 primaria col-laboradors amb el banc de llet. El nostre
centre és referent a tot Osona i el Valles Oriental.

Objectius principals
o Captar possibles mares donants de llet materna tot i fent d’intermediaries entre les mares i el
banc de sang i teixits.

Objectius per el proper any
e Reduir el percentatge de donacions contaminades per bacillus cereus. Aquest any hem tingut un
percentatge de donacions contaminades superior al d’altres anys.

Organitzaci6 i funcionament
e Cita previa amb la possible mare donant.
e Revisio dels criteris acceptacié/exclusio per ser donant de llet materna.
e Compliment del gliestionari médic per part de la dona.
e Informacié de com realitzar I'extraccié i correcta conservacio de la llet materna.
e Entrega del Kit de donaci6 de llet.
e Extraccio de sang per fer serologia a la donant.
e Enviament de les mostres de sang fins el BST.

La donant s’extreu i conserva la llet materna al seu domicili i el BLM facilita la recollida tot posant-se
d’acord amb la mare en el lloc i 'hora on es dura a terme.

Fitxa tecnica

Tipus d’activitat Salut comunitaria

Entitat organitzadora Banc de Sang i Teixits / ABS Centelles
Dades realitzacié Gener 2021- Desembre 2021
Responsable Sara Esteve Lucena, infermera ABS

Dra. Susanna Matesanz, servei de pediatria.

Area d’influéncia Osona i Vallés oriental
material Kits donant, triptics i tubs d’extraccid cedits pel BST
Lloc de realitzacio CAP de Hostalets de Balenya
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Les nostres dades

Mares seleccionades

30
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§ 20
e 19
o 15
b 16 16
10
5 i
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Procedeéencia de les mares donants
= ABS Centelles
= Vallés
= Osona
Quantitat de ml de llet donats per cada mare seleccionada
M1 |[M2| M3 M4 |M5|M6 | M7| M8 | M9 | M10| M11 | M12 | M13 | M14 | M15 | M16 | M17 | M18 | M19 | M20
19640 | 0 [1925| O 0 |295|460(2470|1190| O |[1730(3690|1195| O 0 330 | 1412 |1550| O 0
En total les mares han donat 35,887 litres
ml donats per cada mare
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TABAC

Sra. Gemma Say6s

Durant |

"any 2022:

- A finals de 2021 es demana col-laboracié al personal del cap, proposant a ex-fumadors,

treballadors o no, on s’escriguin una carta de comiat al tabac per poder-ho utilitzar en alguna
activitat en la setmana sense fum del 2022. Només hi ha resposta de 3 persones. No es porta

a terme l'activitat.

- S’acudeix via online a dues de les reunions de la xarxa del tabac (mar¢ i octubre 2022)

- S’envien novetats de material a tot el personal: guia per a pacients i guia per a professionals,

fulls amb informacid, consells, mites, .....

- Es pengen posters als 3 centres durant la setmana sense fum. També se’n fa difusié a les

xarxes socials i a la web de I' ABS.

- Es proposa que tot el qui tingui la xapa identificativa entregada en campanyes anteriors se la

pengi durant aquesta setmana.

- Es fa arribar enquesta per contestar tant per professionals com per usuaris.

EXERCICI FiSIC

Sra. Gemma Say6s

Durant |

EAP OSONA SU

"any 2022:

Es fa difusié de material als professionals

Es fa difusié del dia mundial de I'exercici fisic.

El dia mundial de I'exercici fisic es proposa a tot el personal del centre anar amb xandall/roba
esportiva.

El dia mundial exercici fisic es fan algunes partides de bitlles a fora al CAP de Hostalets i mini
partits de Padel fora el CAP de Centelles, se’n fan fotografies.

La referent d’exercici fisic proposa fer 6000 passos al dia a tots els treballadors durant 2 dies i
augmentar a 10000 el mateix dia de I'activitat fisica.

Es fa difusié a xarxes i web de I' ABS.

Una companya (la nutricionista) ens fa arribar una guia de 4 passos per introduir I'activitat fisica
per poder utilitzar a la consulta. Se’'n fa difusio a la resta de personal del centre.

Es pengen els posters que ens arriben des de Salut als 3 centres.

Des de la Mancomunitat (a Balenya i Sant Marti) es realitzen activitats amb el lema mou-te a I'estiu
per a persones a partir de 60 anys cada dimecres del mes de juliol. En fem difusio.

A Balenya s’activen les caminades del 6 al 29 de setembre. Es la 9a edicié. (a diferencia de les

altres edicions que era al juny)
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PROGRAMA DE SALUT BUCODENTAL — REVISIONS ESCOLARS

Dra. Ona Codina i Sra. Eva Blanqué.

Una bona salut bucodental és essencial per gaudir d’'un bon estat de salut general i d’'una bona qualitat de
vida.

Els problemes o malalties relacionats amb la boca, les dents i les genives poden afectar la resta del cos i
també poden ser simptoma d’altres trastorns que han passat desapercebuts.

Mantenir uns bons habits d’higiene i visitar periddicament 'odontdleg o odontdloga sén dues mesures clau
per prevenir malalties i tenir una boca i unes dents fortes i sanes.

Programa d'atenci6 dental a Catalunya

Atesa la importancia de la salut bucodental com a part integral de la salut de les persones, el sistema de
salut de Catalunya es troba en plena fase de desplegament del Programa d’atencié dental de Catalunya,
un programa d’atencié dental public i gratuit, que prioritza la poblacid infantil fins als 14 anys i col-lectius
vulnerables per condicions socials i de salut, d’acord amb la llei 12/2020.

L'atencio6 la presten els equips d'atencié primaria i inclouen serveis com ara revisions periodiques per
prevenir i diagnosticar les malalties dentals i promoure la salut dental, higienes dentals, tractament dels
processos aguts i de les dents afectades per caries o malaltia periodontal.

L'objectiu futur del Programa d'atencié dental de Catalunya és assolir una atencié de la salut bucodental
universal, equitativa i gratuita per a tota la poblacio.

Amb la pandémia no s’ha fet la revisié bucodental curs 2020-21 i aquest any iniciem de nou la campanya,
parlem amb les diferents escoles i ens tornem apropar al servei i realitzem les revisions bucodentals als
alumnes de 6é de primaria de I’ ABS : Escola lldefons Cerda, Sagrats Cors, Escola Valldeneu, Escola
Carles Capdevila. (no es fan a Xoriguer , la direccié no accepta)

La revisid consta d’'un petit questionari que fem als nens i nenes sobre els habits d’higiene bucodental,
aprofitant per explicar-los la importancia d’un bon raspallat:

- Com a minim dues vegades al dia durant dos minuts.

-Amb pasta de dents que contingui fluor entre 1000-1450ppm. (El fluor pot prevenir que I'esmalt sa es
desmineralitzi i fins i tot pot aconseguir remineralitzar esmalt amb lesions de caries incipients)

-Després del raspallat s’ha d’escopir perd no glopejar aigua perqué la capa de proteccioé que ens dona el
fluor es mantingui a les dents.

-Insistir amb el raspallat abans d’anar a dormir perqué les restes de menjar no quedin entre les dents tota
la nit.

-Els més petits és bo que primer raspallin ells i després repassin els pares.

Tot seguit es realitza I'exploracié bucodental on valorem I'estat de les genives (si hi ha inflamacié degut a
una mala técnica de raspallat), si hi ha preséncia de carrall, també valorem

possibles lesions de caries tant en denticié temporal com definitiva i si existeix algun problema de
malposicié o maloclusié dental.

Amb totes aquestes dades recopilades fem arribar un informe als pares o tutors de cada alumne/a amb els
resultats de la revisio.

Es varen examinar 135 alumnes de 6¢& de primaria de 'ABS.
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REFERENT DE BENESTAR EMOCIONAL COMUNITARI (RBEQC)

Carla Gultresa

Incorporacié del nou rol professional Referent de Benestar Emocional (RBEC).

Figura incorporada en els equips d’atencié primaria arrel de I'increment de demanda d’atencié a la salut
mental en eépoca covid i post-covid. La intencié d’introduir aquest Referent de benestar emocional
consisteix en fer de pont entre la poblacié i I'atencié a la salut mental, ja que gran part de la poblacié que
es veu afecta d’un Trastorn d’adaptacié lleu no complica els requisits per ser atesa a Salut Mental d’Adults
(CSMA) perd des de I'atencié primaria tampoc es disposava de suficient formacié i hores per atendre

aquesta poblacio.

Aixi doncs, aquest professional té dos linies clares de treball; 1)prevencio i promocié del benestar

emocional i 2)atenci6 en fases inicials de malestar emocional.

La cartera de serveis és la seguent;
e Incrementar i millorar I'atencio a les persones
e Coneixer i detectar els factors de risc psicosocials i vulnerabilitats de la comunitat
e Formacié als professionals de 'EAP i la comunitat en aspectes de gestié emocional

e Procurar la desmedicalitzacio per temes relacionats amb el malestar emocional

La metodologia de treball és en format grupal, ja siguin grups d’ajuda muatua (GAM) o grups psicoeducatius.
També en format de tallers, cursos i xerrades a diferents institucions publiques com ara escoles, instituts,

Centres Juvenils, etc...

A més a més, el Referent de Benestar Emocional treballa en xarxa amb diferents professionals com ara
infermeria, nutricionista, fisioterapeuta, metge de familia, etc... com també amb diferents organismes de la

comunitat com pot ser Treball Social, Entitats socials, Serveis comunitaris, etc...

Programa de
benestar emocional
| salut comunitaria

a 'atencié primaria

|”|‘| Generalitat de Catalunya
} Departament de Salut
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NUTRICIONISTA

Sasha Tarasenka

Durant el transcurs de I'any 2022 es va iniciar el projecte de diatética i nutricié. Els principals objectius del
programa son:

¢ Promocionar I'alimentacié saludable en la poblacié general, perd sobretot en la que presenta
més vulnerabilitat socioeconomica.

e Reforcar 'abordatge d’aquelles persones que presenten algun factor de risc o condicié de salut
que fa necessaria adaptar la seva dieta habitual.

Es van poder fer visites individuals tant al CAP de Centelles com al CAP dels Hostalets de Balenya. En
total entre els dos centres es van visitar 324 persones. Aquest total esta format per menors i adults amb
diferents patologies:

Van acudir a la consulta els pacients adults i menors amb obesitat. En el cas d'adults amb malalties
cronigues com:

e Diabetis tipus 2

e hipercolesterolémia,

e hipertensio,

e infart de miocardi,

e malaltia pulmonar obstructiva cronica,

e pacients pendents d'operacid de protesi de genoll i maluc.

També vaig atendre els casos de insuficiéncia renal cronica i els pacients oncologics.

Es preveuen augmentar les activitats realitzades durant el proxim any 2023.

Programa per a la promo-
cio d'una alimentacio
saludable i |a preven-
cio i abordatge de
malalties a 'atencio
primaria I comunitaria

- o5 185,
&;i@
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TALLER CREIXEMENT PERSONAL “VIURE”
Mar Gallardo

CONDUCTORA:

- Mar Gallardo , Administrativa ABS Centelles, Ceramista i Art terapeuta i Psicoterapeuta.

DESCRIPCIO DEL TALLER:

Es un espai per aprendre a viure de manera conscient, present i responsable, per agafar les regnes de la
nostra vida i assumir la responsabilitat del nostre propi benestar.

Un espai d'exploracidé i auto coneixement en un marc de respecte i confianga. Es parteix del cos com a
seu de vivéncies. Des del reconeixement del lligam estret entre ment, emocions i cos fisic, ofereixo un
cami que permeti integrar i harmonitzar els diferents aspectes que habiten en cadasci/na de nosaltres.

Des de l'escolta del cos, I'exploracié sensitiva, el moviment, el contacte, la relacié. Trobem camins simples
per estar més a prop d'un mateix/a confiant en la saviesa del cos, sentint el recolzament del grup i
compartint.

QUE TREBALLEM?:

En el taller es treballen les estratégies i técniques que permetin els participants afrontar millor les
situacions de crisi personal, i promoure una millora de I'autoestima i confianga i de les habilitats per
arelacionar-se.

Fomentem la comprensié d’un mateix/a, de les dificultats personals i de les possibles solucions.

Dono eines per aprendre a escoltar i a atendre les necessitats del nostre cos i de les nostres emocions,
per poder trobar estratégies per fer canvis a les nostres vides.

COM TREBALLAREM:

Utilitzem: la respiracid, la relaxacio, la expressié corporal (sistema ARC, Bio Dansa..., moviments lliures...),
sistema T.R.E (exercicis per alliberar I'estrés), meditacié i visualitzacions , I'expressio artistica, i la paraula.
Treballat principalment sobre els llibres: “EL PODER DE L’ARA” de Eckhart Tolle, “ELS QUATRE
ACORDS” i “LA MAESTRIA DE L’AMOR” del dr. Miguel Ruiz, entre altres.

EAP OSONA SUD ALT CONGOST - Pla del Mestre, 7 08540 Centelles — 93 881 04 85



MEMORIA COMUNITARIA 2022

EAP OSONA SUD ALT CONGOST - Pla del Mestre, 7 08540 Centelles — 93 881 04 85



MEMORIA COMUNITARIA 2022

FINALITAT:

El proposit i la finalitat és sentir-nos i trobar-nos millor; fer un cami cap al nostre propi ésser, intentant
retrobar els nostres desitjos apartant tot alld que ens ha pogut condicionar. Vivim en una societat on
I'estrés i les presses son molt habituals, ens hem acostumat a correr i posposar les nostres necessitats,
aquest és un espai per aturar-nos, contactar amb les emocions i potser expressar-les.

Sentir amb claredat que és el qué ens esta portant al patiment i poder transformar-lo
OBJECTIU

Millorar la situacié de les persones, aportant recursos que afavoreixin la seva autonomia potenciant el
trencament d’aillament que pateixen moltes persones, gracies a la validacié (reconeixement i acceptacio)
d’emocions, al no jutjament i al intercanvi amb els altres

Crear un espai intim i protegit en el que podrem compartir, aprendre, escoltar i expressar, comprendre
les nostres necessitats, descobrir solucions i les nostres capacitats.

Aconseguir un treball d’experimentacié emocional d’interrelacio entre terapeuta i participants cocreant
conjuntament.

OBJECTIUS ESPECIFICS
- Promoure les capacitats i talents de les persones
- Reconeéixer i acceptar les emocions
- Aprendre a canviar el patiment per el gaudiment
- Enfortir 'autoestima i la confianca
- Sortir de I'aillament
- Treballar en grup (aprendre a escoltar, a compartir, a no jutjar...)
- Resolucioé de conflictes
- Comencgar a SER
- Deixar-nos sentir
- Adquirir una major assertivitat : Aprendre a desenvolupar la capacitat personal d'expressar els
sentiments, les emocions o els pensaments propis de manera lliure i amb seguretat.
- Trobar estratégies per canviar habits de les nostres vides qué ja no ens funcionen.
- Potenciar la part femenina i la part masculina que hi ha nosaltres per arribar a I'equilibri.

ADRECAT A:

- Persones majors d’edat, amb pocs recursos economics i amb motivacié al canvi,
derivades des de la consulta de la dra Encarna Martinez (Cap Sant Marti de Centelles) que
es trobin en alguna de les seguents situacions:

e Situacio de fragilitat

e Pocs recursos economics

e Crisis vinculades a canvis del cicle vital
e Baixa autoestima

e Separacions afectives

e Peérdues d’essers estimats i processos de dol
e Conflictes relacionals i familiars.

e Violéncia psicologica o fisica

e Malalties croniques

e Trastorns d'alimentaci6

e Manca d’espais de relacio

EAP OSONA SUD ALT CONGOST - Pla del Mestre, 7 08540 Centelles — 93 881 04 85



MEMORIA COMUNITARIA 2022

LINIA METODOLOGICA:

El taller va comencar el dia 15/04/2014, amb dos grups. | ha tingut continuitat fins ara.

Hi ha tres grups , el grup A els dimarts de 16h a 18h. El grup B, es fa els dimarts de 18h a 20h. | el grup
C que surt de la necessitat de suport psicologic post pandémia i es realitza els dijous de 9,30h a 11,30h i
comenca a partir de I'abril de 2021

Es realitzen sessions dues hores de durada un cop a la setmana.

ESPAI FiSIC:

L’activitat es realitza a la Sala d’actes de la Ajuntament de Sant Marti de Centelles, que ens cedeixen el
lloc gratuitament.

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT:

- S’entrega un ftriptic informatiu sobre les sessions que s’ofereixen, s’entrega també la fulla
d’inscripcio, que han d’omplir i signar i lliurar-lo a la conductora Mar Gallardo.

- El nimero maxim de places per grup és de 15 persones.

- El ndmero de sessions minimes és de 10.

- Els grups son dinamics, marxen i s’incorporen persones. Aspecte enriquidor pels grups.

MATERIAL;

El material utilitzat :

- Equip de musica.

- Coixins ,estoretes, mantes...

- Material de plastica (fang, colors, plastilina, cartolines, colors, temperes, estisores, llibres vells,
revistes, pega...).

- Tota mena de materials reciclables.

- Contes, faules...

- Fotocopies de la part teorica, dels contes....

FITXA TECNICA;

Aquesta memoria inclou a totes les persones que han participat als tallers de creixement personal “VIURE”
des de gener 2022 fins al desembre 2022.

Van iniciar les sessions 35 persones i en total ham participats 42 persones.

De les quals la majoria sén dones.

27 de Sant Marti de Centelles, 10 d’Aiguafreda i 5 persones de Centelles,

Tipus d’activitat Taller de Creixement Personal
Entitat organitzadora ABS Centelles
Dades realitzacid Gener 2022 — Desembre 2022

Mar Gallardo, administrativa ABS Centelles, Ceramista i Art terapeuta,
Psicoterapeuta psicoanalitica.

Només despeses de materials, la responsable realitza I'activitat en el seu
horari de feina administrativa.

Cost de I'activitat 30 euros el trimestre per a despeses de material

Sala d’actes de I’Ajuntament de Sant Marti de Centelles (espai cedit per
I’Ajuntament de Sant Marti de Centelles)

Responsable

Pressupost de I'activitat

Lloc de realitzacio

Ndmero total de participants (entre 20i 84 anys) : 42 Persones

- Mitjana Mitjana Maxim Minim Total
Participants . . e . . . . . . q c q
participants/sessié | sessions/participants | sessions/participants | Sessions/participant sessions
42 7,6% 7,5% 35 6 39
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Dades dels participants

Comparativa per sexe
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Resultats avaluacié de la satisfaccié dels participants en el procés terapeutic
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Dels 42 participants del taller “Viure”, han omplert 'enquesta 32 persones. La resta ja fa temps que
han deixat el taller i encara que se’ls hi ha demanat no han vingut a buscar I'enquesta per omplir-la.

PREGUNTES:

1. Capacitat de la professional que us ha 2. Satisfaccié general del taller
acompanyat a les sessions de terapia 25
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§ 15
g
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10
| i
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3. Utilitat de la intervencio en el teu cas 4. Utilitat del qué he apres
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5. Millora experimentada 6. Aprenentatge sobre la gestid i utilitat
de les emocions
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7. Capacitat de resposta adquirida 8. Nivell de consciencia
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Valoracio de I’activitat en general del 1 (molt dolenta) al 10 (molt bona):

Valoracié de I'activitat en general del 1 al 10

m 1sobrel10=0
m 2 sobre10=0

= 3sobre10=0
m 4 sobre 10=0
= 5sobre10=2
= 6 sobre 10 =2
m 7 sobre 10 =7

= 8 sobre 10 =11
= 9sobre10=6

= 10 sobre 10=4
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L’ABS COL-LABORA AMB LA CURSA SOLIDARIA — MEMORIAL PERE VINOLAS EL MES D’ABRIL

AMB L’OBJECTIU de contribuir al desenvolupament, I'autosuficiéncia i la igualtat, personal i col-lectiva:

e Col-laboraran l'assoliment de la independéncia del poble sahraui.
e Promovent projectes humanitaris i de cooperacio.
e Formant i Sensibilitzant el seu conflicte

Recorregut urba
a favor del poble
Sahraui

Cursa
solidaria /
5-10 km

Caminada
solidaria /
3 km

Sortida
davant
I'Ajuntament

10h
Cursa infantil

Centelles AJUNTAMENT DE o
g ambel - Fh.Sports @cnmr—:uxs alucina.

@Dﬂ. MON SBRUGUERA fembrodats.com e E@ coi_@m
BONORITZACIONS A'& ABS Corvmbes OSONA — SAHARA

EAP OSONA SUD ALT CONGOST - Pla del Mestre, 7 08540 Centelles — 93 881 04 85



MEMORIA COMUNITARIA 2022

TALLER “CUIDAR-TE PER PODER CUIDAR”

Xerrades a persones cuidadores no professionals.

Es una activitat comunitaria adrecada a cuidadors principals de persones amb deméncia. Organitzada per
I'Ajuntament d’Hostalets que fa particip diversos professionals com a treballadora social, psicologa,
terapeuta ocupacional i infermeria.

Al llarg d'una mica més d'un any, es fan xerrades a persones no professionals cuidadores principals de
persones amb deméncia. Es fan a I'espai dels jubilats.

Previament a la xerrada impartida per infermeria, altres professionals han treballat els temes seguents:
com cuidar-se un mateix, técniques de comunicacié en la deméncia, memoria oblidada i com afrontar el
dolor i les pérdues.

Serveis Socials ens ofereix la possibilitat de participar-hi en dues de les xerrades, una de cures basiques
i prevencié d’accidents a la llar i una altra conjuntament amb el responsable del BAT ( banc ajudes
técniques), per assessorament i correcte utilitzacié del material.

El projecte sorgeix de la ma de Teresa Duran i Borras, psicologa i master especialitzat en envelliment actiu,
especialista en I'atenci6 a les deméncies i 'acompanyament integral a les persones cuidadores. Es compta
amb un equip multidisciplinari com és |'Ajuntament de poble, la treballadora social i serveis socials, un
terapeuta ocupacional i dues infermeres del CAP.

Hostalets compta amb un percentatge alt de poblacié envellida més en situacié de dependéncia. Tot i ser
una patologia normalment d'instauracié progressiva i lenta, molts dels familiars i persones de I'entorn se
senten sorpresos i sovint amb manca de recursos per poder-los cuidar. A més, el gran impacte emocional
que provoca en aquestes persones justifica aquest projecte. Per tant, cal la instruccié per part de personal
especialitzat als cuidadors principals d'aquestes persones en coneixements sobre la malaltia, com
solucionar les principals situacions que es poden presentar al domicili i com afrontar aquestes cures.

Objectius

Obijectiu general:

- Empoderar i donar suport tant emocional com a informacié a cuidadors principals de persones
dependents.

Objectius especifics:

-Millorar els coneixements sobre deméncia de cuidadors.

- Instruir en técniques de cura especials en el dia a dia de persones dependents.

- Oferir suport emocional i consciéncia als cuidadors principals de la importancia de cuidar-se un mateix
per poder cuidar els altres.

- Establir relacié d'ajuda infermera-curador-pacient.

- Prevenir situacions de risc a domicilis de persones dependents o amb demeéncia.

Tant I'objectiu general com I'objectiu especific tenen caracter integral en qué no només es pretén informar
pacient i familia siné donar a conéixer aquest tipus d'activitats a la poblacié. No homés es tracta de donar
recursos a aguests cuidadors, sind també tenir-ne cura i salut. S6n objectius de tipus educatius per
I'explicacié que es desenvolupara de conceptes i adquisicié d'habilitats per part dels cuidadors, aixi com
de salut, ja que la finalitat és que a llarg termini tant cuidadors com pacients se sentin segurs, motivats i
amb bones eines per poder adquirir una bona qualitat de vida que perduri en el temps.
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REVISTA FERSALUT

Sra. Lourdes Tuneu i Cruells

La revista Fer Salut és una iniciativa conjunta de totes les entitats de salut que integrem I’Associacio

Catalana d’Entitats de Base Associativa (ACEBA)

Com ja sabeu va néixer el 2002 amb I'objectiu de ser un instrument de comunicacié i educacié sanitaria

per als usuaris dels CAP autogestionats de Catalunya.

L’Any 2015 va fer el salt a |a revista digital, facilitant aixi que tothom tingués accés a la publicaci6 des de

qualsevol dispositiu mobil.

Es bimensual, hi ha una part que es treballa conjunta i una part propia de cada entitat.

Part comuna que treballem els que formem part del comité editorial i que ens trobem tres cops I'any per

treballar dos numeros cada vegada .

Una revista que apropa als usuaris : consells de Salut, bons habits, per la millora de la salut integral.

Aquest anys s’ha treballat a la part comuna :

Revista FerSalut_22
109 | mends escolars infeccid orina fractura maluc supervitaminats
110 | desenv. Emocional I'Art un bon aliat | Refer. Benestar Suicidi una realitat evitable
111 | Ac. Calendari Vacunal | Sarnai Pandemia | ¢5.00nenia el dret dels infants
112 | otitis infantil lesions cutanies | faringitis /mal de coll | donacié Sang i plasma
113 | sortir d’excursio vac. Gripialtres | la copa menstrual cap una equitat que canvii las regles

Revista FerSalut_22 — Part Propia

Gener / Febrer .
/ Resposta nova realitat /Dr. Farres

Noves Incorporacions, Dr. Farres

109
marg¢/Abril Infermeria i Cavalls, activitats
110 terapéutiques/ Laia Riquelme
maig/juny Alimentacid, essencial per millorar
111 la salut. Sasha Nutricionista
juliol/agost , .
Jull 1/12g Retorna la Maraté. L. Tuneu. benestar emocional. Carla Gultresa

setem/ octubre  Us racional de les pantalles. Dra.

Programa Salut i Escola. Sara Esteve

113 Matesanz
novem/ Consells per fer front al refredat. Saps que hi ha banc de llet materna.
desembre . . o .
114 Dra. Barbera i equip pediatria Dra. Matesanz i Sara Esteve
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INFORME DE RESPONSABILITAT SOCIAL CORPORATIVA ABS CENTELLES 2022

FORMALITZACIO
CODI ETIC:
e Avaluacio interna i externa en relacié al compromis en materia de RSC.
e Promoure el dialeg amb tots els grups d’interes.
e Afavorir la transparéncia en relacié als processos d’avaluacio i el dialeg.
AMBIT LABORAL
¢ No discriminacio, igualtat d’oportunitats i respecte a la diversitat.
e Mecanismes de dialeg amb les parts interessades.
e Incorporar mecanismes d’atencio al client.
e Respecte als Drets Humans.
OCUPACIO:
o Foment de I estabilitat en 'ocupacio.
e Promoci6 interna dels treballadors en la presa de decisions.
¢ Fomentar mesures d’harmonitzacié de la vida laboral i familiar (flexibilitat horaria per tenir
cura dels infants...)
o Fomentar la qualitat de vida i la salut i seguretat en el lloc de feina.
e Negociacio de les condicions laborals.
o Diferéncies salarials transparents i en funcié de les categories professionals.
PERSONAL
La responsabilitat social de 'empresa es la perspectiva de millorar les condicions de benestar personal
i familiar dels recursos humans propis per aconseguir una millora dels objectius especifics
d’organitzacio.
1. Horaris flexibles:
Mitjangant aquesta practica les persones treballadores assumeixen el control del seu horari de feina,
introduint variacions en la dedicacio diaria d’acord amb les necessitats que els marqui la seva agenda.,
d’aquesta manera es redueix el retard i 'absentisme laboral, i aixi augmenta la motivacié i constitueix
un interessant incentiu a I'hora de la contractacié i retencid.
2. Setmanes laborals comprimides:
Aquesta practica permet al personal treballar més hores durant uns dies a la setmana a canvi de la
reduccid de dies laborals.
Si bé no és la millor mesura per a la conciliacié permet a la persona assalariada gaudir de caps de
setmana més llargs o periodes vacacionals extra.
3. Reduccié de jornada:
En el naixement d’un infant, tant el pare com la mare poden optar per reduir un ter¢ o la meitat de la
jornada amb la conseguent reduccié de salari.
4. Treball a temps parcial.
5. Beneficis extrajuridics:
Plans de pensions, assegurances de vida, assegurances mediques....

6. Formacio.
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RESPONSABILITAT SOCIAL

Des del grup de Responsabilitat Social (RS) d’ ACEBA, és va tornar a presentar la proposta de treball per
tal d’avaluar la qualitat de vida (motivacié i satisfaccio) dels treballadors/res i professionals de les diferents
EBA que formen part d’ ACEBA.

A l'assemblea d’ ACEBA va tornar a donar el seu suport.

Es va decidir utilitzar el QVP-35 (Questionari de Vida Professional) al que s’han afegit unes preguntes
addicionals (QVP-35 plus ACEBA) que podrien donar més informacio, 0 més eines a les Direccions per
treballar en el futur.

Des del grup de RS d’ ACEBA i avalat per les Direccions et demanem la teva implicacié en aquest projecte
per assolir la maxima participacié dels treballadors/res i professionals, ja que dbviament la participacio en
la mateixa és voluntaria. Cal també recordar que I'enquesta és andnima.

La mateixa enquesta, es realitzara a totes les EBA’s, i esta previst poder explotar els resultats per EBA i
per ACEBA al seu conjunt per part de la técnica estadistica de la Unitat Docent d’ ACEBA (UDACEBA).

L’enquesta va quedar oberta octubre-novembre , amb la finalitat de poder analitzar les dades i donar-les a
coneixer després de 'Assemblea d’ ACEBA.

Resultats :
centre | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
CENTELLES | 43 100.00 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Génere | Freqg Percent Cum
____________ +___________________________________
Dona | 35 81.40 81.40
Home | 8 18.60 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Edat (anys) | Freq Percent Cum
____________ +___________________________________
18-24 | 5 11.63 11.63
25-35 | 12 27.91 39.53
36-45 | 11 25.58 65.12
46-59 | 9 20.93 86.05
60 o més | 6 13.95 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Anys a |
1%u2019EBA | Freqg Percent Cum
____________ +___________________________________
| 1 2.33 2.33
0-2 | 9 20.93 23.26
10-15 | 5 11.63 34.88
15 o més | 15 34.88 69.77
3-5 | 8 18.60 88.37
6-9 | 5 11.63 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Grup professional | Freqg Percent Cum
________________________________________ +___________________________________
Auxiliar de clinica, higienistes | 13 30.23 30.23
Infermer/a | 8 18.60 48.84
Metge/ssa, Pediatre/a, Odontdleg/a | 10 23.26 72.09
Personal administratiu | 9 20.93 93.02
altres | 3 6.98 100.00
________________________________________ o
Total | 43 100.00
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QUESTIONARI DE QUALITAT DE VIDA PROFESSIONAL (QVP)
Puntuacions: On 1 significa gens i 10 significa molt
Puntuacions agrupades

1-2 Gens

3-5 Una mica

6-8 Bastant

9-10 Molt

DIMENSIO: RECOLZAMENT DIRECTIU

Apoyo directivo: se refiere al soporte emocional que brindan los directivos a las
personas que trabajan en la instituciédn.

Se consideran los siguientes aspectos: la posibilidad de expresar lo que se siente y
necesita, la satisfaccidédn con el sueldo, el reconocimiento del esfuerzo, la
oportunidad de ser promocionado, el apoyo de los jefes o adjuntos y compafieros.
Asimismo, se incluye la recepcidn de la informacidén de los resultados del trabajo, la
autonomia o libertad de decisidén, la variedad de trabajo y la posibilidad de ser
creativo, entre otros aspectos.

Satisfaccié amb el tipus de feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

_____________ +_________________________________________________________

QVP2 | 43 8.232558 1.3945 4 10
QVP2 r | Freq Percent Cum
____________ +___________________________________
Una mica | 2 4.65 4.65
Bastant | 20 46.51 51.16
Molt | 21 48.84 100.00
____________ +___________________________________

Total | 43 100.00

Satisfaccié amb el sou

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP3 | 43 7.116279 2.037848 1 10
QVP3 r | Freqg. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 1 2.33 2.33
Una mica | 8 18.60 20.93
Bastant | 24 55.81 76.74
Molt | 10 23.26 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Possibilitat de promocid

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP4 | 40 6.85 2.142967 1 10
QVP4 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 7 16.28 20.93
Bastant | 24 55.81 76.74
Molt | 7 16.28 93.02
| 3 6.98 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Reconeixement del meu esforg

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP5 | 43 6.976744 1.883365 1 10
QVP5 r | Freg Percent Cum
____________ +___________________________________
Gens | 1 2.33 2.33
Una mica | 5 11.63 13.95
Bastant | 26 60.47 74.42
Molt | 11 25.58 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
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Suport dels

meus caps

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP10 | 43 7.697674 1.933845 1 10
QVP10 r | Freqg. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 3 6.98 11.63
Bastant | 22 51.16 62.79
Molt | 16 37.21 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Suport dels companys
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP11 | 43 7.883721 1.664894 4 10
QVP1l r | Freqg. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 3 6.98 6.98
Bastant | 23 53.49 60.47
Molt | 17 39.53 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Possibilitat de ser creatiu
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP14 | 43 7.046512 1.632315 4 10
QVP14 r | Freqg. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 10 23.26 23.26
Bastant | 24 55.81 79.07
Molt | 9 20.93 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Rebo informacidé dels resultats de la meva feina
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVPl6 | 43 5.976744 1.957749 1 10
QVPle r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 14 32.56 37.21
Bastant | 23 53.49 90.70
Molt | 4 9.30 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Possibilitat d'expressar el que penso i necessito
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP20 | 43 6.790698 2.133164 1 10
QVP20 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 9 20.93 25.58
Bastant | 26 60.47 86.05
Molt | 6 13.95 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
La meva empresa tracta de millorar la qualitat de vida del meu lloc de treball
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP22 | 43 7.046512 1.876591 1 10
QVP22 r | Freqg. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 7 16.28 20.93
Bastant | 26 60.47 81.40
Molt | 8 18.60 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
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Tinc autonomia o llibertat de decisiéd

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP23 | 43 7.116279 1.591784 3 10
QVP23 r | Freg Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 8 18.60 18.60
Bastant | 27 62.79 81.40
Molt | 8 18.60 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Varietat en la meva feina
Variable | Obs Mean Std. Dev Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP28 | 43 7.581395 1.942416 2 10
QVP28 r | Freg Percent Cum
____________ +___________________________________
Gens | 1 2.33 2.33
Una mica | 5 11.63 13.95
Bastant | 24 55.81 69.77
Molt | 13 30.23 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Es possible que les meves propostes siguin escoltades i aplicades
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP30 | 42 6.761905 1.589746 3 10
QVP30 r | Freg Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 8 18.60 18.60
Bastant | 32 74.42 93.02
Molt | 2 4.65 97.67
| 1 2.33 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Puntuacié resum
Variable | Obs Mean Std. Dev Min Max
_____________ +_________________________________________________________
recolzament | 39 94.25641 15.75423 62 122
recolzamen~m | 39 7.250493 1.211864 4.769231 9.384615
Grafica
QP2 Recolzament

QVP1l6

— 2022
2021
2020
w2019
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DIMENSIO: CARREGA FEINA

Cargas o demandas en el trabajo: se considera la percepcidn que el trabajador tiene de
las demandas del puesto de trabajo, que incluyen los indicadores de: la cantidad de
trabajo, las prisas y agobios, presidén que se recibe por la cantidad de trabajo o para
mantener la calidad.

De la misma manera, los conflictos con otras personas del trabajo, la falta de tiempo
para la vida personal, la incomodidad fisica en el trabajo, la carga de
responsabilidad y las interrupciones molestas, entre otros aspectos.

Quantitat de feina que tinc

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

_____________ +_________________________________________________________

QVP1l | 43 8.209302 1.206296 5 10
QVP1l r | Freq. Percent Cum
____________ +___________________________________
Una mica | 1 2.33 2.33
Bastant | 24 55.81 58.14
Molt | 18 41.86 100.00
____________ +___________________________________

Total | 43 100.00

Pressidé que rebo per realitzar la quantitat de feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVPo6 | 43 6.139535 2.088305 2 10
QVP6 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 16 37.21 41.86
Bastant | 22 51.16 93.02
Molt | 3 6.98 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Pressidé que rebo per mantenir la qualitat de la meva feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP7 | 42 6.452381 2.154999 2 10
QVP7 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 2 4.65 4.65
Una mica | 12 27.91 32.56
Bastant | 23 53.49 86.05
Molt | 5 11.63 97.67
| 1 2.33 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Presses i ofecs per manca de temps per fer la meva feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP8 | 42 6.119048 2.360264 2 10
QVP8 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 3 6.98 6.98
Una mica | 15 34.88 41.86
Bastant | 15 34.88 76.74
Molt | 9 20.93 97.67
| 1 2.33 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
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Conflictes amb altres persones de la feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP17 | 43 2.325581 1.741933 1 7
QVP17 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 28 65.12 65.12
Una mica | 12 27.91 93.02
Bastant | 3 6.98 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Manca de temps per a la meva vida personal

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP18 | 43 4.976744 2.849297 1 10
QVP18 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 8 18.60 18.60
Una mica | 17 39.53 58.14
Bastant | 11 25.58 83.72
Molt | 7 16.28 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Incomoditat fisica a la feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP19 | 43 2.651163 2.213419 1 9
QVP19 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 28 65.12 65.12
Una mica | 10 23.26 88.37
Bastant | 4 9.30 97.67
Molt | 1 2.33 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Carrega de responsabilitat

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP21 | 43 7.395349 1.449787 4 10
QVP21 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 4 9.30 9.30
Bastant | 29 67.44 76.74
Molt | 10 23.26 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Interrupcions molestes
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP24 | 43 4.627907 2.627902 1 9
QvP24 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 12 27.91 27.91
Una mica | 12 27.91 55.81
Bastant | 18 41.86 97.67
Molt | 1 2.33 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
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Estrés (esforgc emocional)

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP25 | 43 6.023256 2.747192 1 10
QVP25 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 4 9.30 9.30
Una mica | 13 30.23 39.53
Bastant | 17 39.53 79.07
Molt | 9 20.93 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Variable | Obs Mean Std. Dev Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP33 | 39 3.615385 2.68147 1 10
QVP33 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 17 39.53 39.53
Una mica | 12 27.91 67.44
Bastant | 8 18.60 86.05
Molt | 2 4.65 90.70
| 4 9.30 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Puntuacions resum
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
carrega | 38 58.92105 14.97093 26 89
carrega m | 38 5.356459 1.360994 2.363636 8.090909
Grafica

2022
2021
2020
e 2019
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DIMENSIO: MOTIVACIO INTRINSECA

Motivacién intrinseca: motivacidén personal, debida a factores internos que determinan
la necesidad y, por tanto, la conducta motivada dirigida a la satisfaccidén profesional.
Aqui se consideran: el tipo de trabajo que realiza, la motivacidén que experimenta, la
exigencia de capacitacidén, el apoyo familiar y las ganas de ser creativo. De la misma
manera, la capacitacidén que recibe y el apoyo del equipo.

Motivacié (ganes d'esforcar-me)

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVPY9 | 43 8.674419 1.538721 2 10
QVPY r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 1 2.33 2.33
Una mica | 1 2.33 4.65
Bastant | 12 27.91 32.56
Molt | 29 67.44 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Suport de la meva familia

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP12 | 42 9 1.766904 2 10
QVP12 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 1 2.33 2.33
Una mica | 1 2.33 4.65
Bastant | 8 18.60 23.26
Molt | 32 74.42 97.67
. 1 2.33 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Ganes de ser creatiu

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP13 | 43 8.232558 1.715992 3 10
QVP13 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 5 11.63 11.63
Bastant | 15 34.88 46.51
Molt | 23 53.49 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
Capacitacidé necessaria per fer la meva feina actual
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP26 | 43 7.697674 1.806534 1 10
QVP26 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Gens | 1 2.33 2.33
Una mica | 2 4.65 6.98
Bastant | 28 65.12 72.09
Molt | 12 27.91 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Estic capacitat per a la meva feina actual

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP27 | 43 8.604651 1.026773 6 10
QVP27 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Bastant | 21 48.84 48.84
Molt | 22 51.16 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00
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La meva feina és important per a la vida d'altres persones

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

_____________ +_________________________________________________________

QVP29 | 43 8.488372 1.297839 5 10
QVP29 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 2 4.65 4.65
Bastant | 18 41.86 46.51
Molt | 23 53.49 100.00
____________ +___________________________________

Total | 43 100.00

Tinc clar el que he de fer

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

_____________ +_________________________________________________________

QVP31 | 43 8.232558 1.601149 4 10
QVP31 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 3 6.98 6.98
Bastant | 19 44,19 51.16
Molt | 21 48.84 100.00
____________ +___________________________________

Total | 43 100.00

Em sento orgulldés de la meva feina profesional

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

_____________ +_________________________________________________________

QVP32 | 43 8.697674 1.225423 5 10
QVP32 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Una mica | 1 2.33 2.33
Bastant | 18 41.86 44,19
Molt | 24 55.81 100.00
____________ +___________________________________

Total | 43 100.00

Em sento orgullés de treballar

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP35 | 43 9.023256 1.164727 6 10
QVP35 r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Bastant | 13 30.23 30.23
Molt | 30 69.77 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

A MINERVA la pregunta esta desglossada en dos, a excel estan fusionades com a pregunta
35. A efectes de calcular dimensions, utilitzem la primera pregunta 35.

Tinc el suport del meu equip (només contestar si ocupes un carrec directiu: inclou
direccidé de Programa, caps de seccidé o d'unitat i supervisid d'infermeria)

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP35b | 23 8.347826 1.112274 6 10
QVP35b r | Freq. Percent Cum.
____________ +___________________________________
Bastant | 12 52.17 52.17
Molt | 11 47.83 100.00
____________ +___________________________________
Total | 23 100.00
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Puntacions resum

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
motiva | 42 76.7619 7.573412 52 90
motiva m | 42 8.5291 .8414902 5.777778 10
Grafica
[ ] [ I 4
Queg Motivacio
— 022
—021
2020
e 2019
Recolzament
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QVP34 Carrega
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Motivacio
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PREGUNTES INDEPENDENTS DEL QUESTIONARI:

Desconnecto en acabar la jornada

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP15 | 43 7.162791 2.751019 1 10
QVP15 r | Freq. Percent Cum
____________ +___________________________________
Gens | 3 6.98 6.98
Una mica | 9 20.93 27.91
Bastant | 14 32.56 60.47
Molt | 17 39.53 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Qualitat de vida en la meva feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
_____________ +_________________________________________________________
QVP34 | 43 7.395349 1.575701 3 10
QVP34 r | Freq Percent Cum
____________ +___________________________________
Una mica | 4 9.30 9.30
Bastant | 29 67.44 76.74
Molt | 10 23.26 100.00
____________ +___________________________________
Total | 43 100.00

Segona part: Preguntes especifiques per 1’ambit ACEBA:

(molt malament) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (molt be)

1. Em sento orgulldés quan 1li dic a la gent que treballo per a aquesta organitzacié.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

AlOrgullés~u | 39 8.282051 1.637532 3 10

2. Em sento identificat amb el que aquesta organitzacidé representa.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
A2Identifi~s | 39 7.666667 1.923994 3 10
3. Si m’oferissin un altre treball similar em costaria deixar aquesta organitzacié.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
A3Emcostar~o | 39 8.051282 2.064088 3 10
4. Prestar un servei public és molt important per a mi.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

Ad4Prestaru~s | 39 8.717949 1.145902 5 10
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5. El dia a dia em recorda com de dependents som els uns dels altres.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

AS5Dependen~r | 39 7.820513 1.536774 3 10

6. Per a mi, fer una diferéncia en la societat és més important que un éxit personal.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

A6Diferenc~s | 39 7.333333 2.204461 1 10

7. Estic disposat a fer sacrificis pel bé de la societat.
Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

A7Sacrific~i | 39 7.487179 1.74524¢6 1 10

8. No tinc por de lluitar pels drets dels altres, fins i tot si aixo em suposa quedar
en ridicul.

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
A8Notincpo~s | 39 6.897436 2.087492 1 10
9. Un sou elevat és important a l'hora d'escollir un treball.

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
A9Soueleva~1l | 39 7.74359 1.633819 4 10
10. Els complements salarials em motiven a esforgar-me més.

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
Al0Elscomp~e | 39 8.025641 2.096202 2 10
11. Un contracte estable és important a l'hora d'escollir una feina.

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
AllUncontr~p | 39 8.923077 1.264591 5 10
12. M’agrada molt la meva feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
Al2Magrada~a | 39 9.128205 .9227957 7 10
13. Em diverteixo fent la meva feina

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max
Al3Emdiver~a | 39 8.25641 1.929248 1 10
14. La meva feina és interessant

Variable | Obs Mean Std. Dev. Min Max

Al4Lamevaf~n | 39 9.025641 931529 7 10
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OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE

L’EBA Centelles, treballem amb la mirada posada als Objectius de desenvolupament sostenible (ODS)
treballem fa any que poc a poc , sense pressa pero sense pausa en aquesta linia

ODS PRIMARIS

SALUD TRABAJO DECENTE 12 PRODUCCION
Y BIENESTAR Y CRECIMIENTO Y CONSUMO
ECONOMICO RESPONSABLES

‘I PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA

E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

ODS 3 Salut i benestar

Meta: Entenem I'autogestié com un compromis amb la qualitat i millora continuada i amb el sistema public
de salut, des d’'una perspectiva de participacio de tots els grups d’interés (institucions publiques, ciutadania,
equip de professionals...)

Eines

Comissi6 de Participacié Ciutadana

Grups focals motor de desenvolupament

Pla d’enquestes de satisfaccio usuari (Plaensa)

Bustia de suggeriments visié RSE

Accions: Promoure la veu de la ciutadania i la seva implicacio, amb el compromis de tenir en compte les
seves opinions a I'hora d’establir prioritats i oferir recursos i serveis

Meta: Fomentar I'accessibilitat i resolucio al primer nivell assistencial

Eines

Cartera de Serveis de les EBA

Accions

Actuacions solidaries per a fer accessible la salut a tothom reduint desigualtats (bancs solidaris)
Formacié per a accessibilitat responsable: escurgament de llistes d’espera i foment de la continuitat a
través de I"atencié-diagnostic-lectura i tractament en la mateixa visita.

Meta: Lluitar contra la desinformacié en salut i fomentar 'autocura

Eines

Revista FerSalut

Salut Comunitaria

Accions

Divulgacio6 de continguts sanitaris per a I’accessibilitat responsable: contingut interés per a la poblacio i
corresponsabilitat en salut, aixi com continguts explicatius del que es troba fora de la cartera de serveis
oficial

Elaboracio i desenvolupament de tallers, grups de suport i xerrades per a la comunitat, amb I'objectiu de
difondre informacié sanitaria Gtil per als grups d’interés i fomentar I'autocura.
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ODS 8 Treball decent i creixement economic
Meta: Les EBA com a model d’empresa saludable
Eines

Enquesta QVP

formacio

Pla d’igualtat

Convenis de col-laboracio

Contractes de treball indefinits

Politiqgues de conciliacié

Accions

Analisis de resultats

Desenvolupament professional formacié continuada
Promoure habits saludables

Estabilitat

ODS 12 Produccid i consum responsables

Accions

Filtre d’aigua per el consum d’aigua saludable de les aixetes
Plaques solars

Instal-lacié de llum lets

Polsadors d’aigua i consum

ODS 16 Pau, justicia i institucions solides

Meta: Foment de la transparéncia empresarial

Eines

WEB | MEMORIA ANUAL

Accions

Difondre honesta i obertament dades que puguin resultar d’interés general
Estil comunicatiu socialment responsable. Decisions compartides. Compromis

Meta: Garantir 'adopcié a tots els nivells de decisions inclusives, corresponsables, participatives i
representatives que responguin a les necessitats

Eines

Codi Bon Govern

Pla d’igualtat

Proteccio de dades

Accions

Adaptacio6 de la meta 16.7 dels ODS

Compromis amb la insercié laboral de persones amb diversitat funcional.

Meta: Prevencié com a politica que impregna totes les politiques i processos per a una entitat solida i
responsable

ODS 17 Aliances pels objectius

Meta: Compartir bones practiques entre les EBA i amb els grups d’interés de les EBA
Eines

Jornada técnica anual i grups de treball d’ACEBA d’indicadors, infermeria, innovacio i RSC
Formacions conjuntes

Accions

Menjars i espais saludables

Meta: Fomentar i promoure la constitucio d'aliances eficaces en les esferes publica, public-privada i de la
societat civil, aprofitant I'experiéncia i les estrategies d'obtencio de recursos de les aliances (literalment, és
la meta 17.17)

Eines

Pla de Salut Comunitari (en curs)

Salut comunitaria

Accions Solidaries

Accions

Participaci6 en plataformes de foment de la RSC. Col-laboracions amb col-legis professionals (compromis
amb rebre i compartir coneixements de qualitat tedric-practics i revisant continuament-formacié dual).
Col-laboracions amb Institucions publiques i altres proveidors de salut
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ODS SECUNDARIS

IGUALDAD
DE GENERO

EDUCACION
DE CALIDAD

g

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

VN
(=)

b

-I ACCION
POR EL CLIMA

ODS 4 Educacié de gualitat

Metes: Compromis amb el coneixement basat en I’evidencia i la practica | formaci6 d’estudiants de medicina
i infermeria, TCAI ,UAC, aixi com de residents de I'especialitat de familiar i comunitaria orientada a
I'excel-léncia, la innovacié i 'autogestié en atencié primaria, proporcionant la millor capacitacio als residents
i proveint als tutors de les eines necessaries (compromis en formaci6 de qualitat als que han de formar.
Vetllar per la qualitat de coneixements i competéncies formatives ).

Accions

Convenis amb Universitats i escoles formatives

Jornades ACEBA

ODS 5 lgualtat de génere

Metes: Vinculada a 'ODS 3: identificar i eliminar les barreres a I'accessibilitat o a I'atencié de qualitat per
rad de génere . Vinculada a I'ODS 8: igualtat de genere com a valor transversal a les metes i les accions de
'ODS 8

Accions

Politica de contractacié sense discriminacio per motius de raga, edat o genere

Politica de conciliacié

Pla d’igualtat

Promoci6 de la participacio i el lideratge femeni

ODS 10 Reduccid de les desigualtats (vinculat als ODS 3i 8)

Metes: Vinculada a I’ ODS 3: identificar i eliminar les barreres a I'accessibilitat o a I'atencio de les necessitats
de la persona per rad de edat, sexe, discapacitat, raca, etnia, origen, religid o situacié economica o cap altra
condicid. Vinculada a I' ODS 8: reducci6 de les desigualtat com a valor transversal a les metes i les accions
de I' ODS 8.

ODS 13 Accio pel clima

Metes: Foment de la sostenibilitat i conscienciacié de la situacié d’emergéncia climatica

Accions

Accions i campanyes internes de reciclatge

Criteris de sostenibilitat ambiental

Aplicacions de sistemes de gestio ambiental ( llums LED, economitzadors aixetes, polsadors temps llum,
instal-lacié de plaques solars.
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ANNEX VACUNES ADMINISTRADES

A sisé curs de primaria (11-12 anys)

* vacuna contra el virus de papil-loma huma (VPH) (només per a nenes, dues dosis)

* vacuna contra 'hepatitis A (HA) (una o dues dosis per completar la pauta vacunal de dues dosis)

* vacuna contra la varicel-la (V) en alumnes que no han patit la malaltia (dues dosis) o bé completar la
vacunacié en alumnes que tinguin una dosi anterior de la vacuna administrada.

* vacuna antimeningococcica conjugada tetravalent (MACWY) (una dosi)

1a VPH (noies 6 mesos entre 1ai2a i
1ao0 2a I(_|A=r ) dosis VPH i HA %Z \l',;.:*H (nOIES)
MACWY + 1a 2aV™" (noies
V* al CAP)
>
setembre/octubre CURS ESCOLAR abril/maig

* La pauta vacunal consta de 2 dosis en total. S'hauran d'administrar les dosis necessaries per a completar la pauta.
**Interval minim d'1 mes entre 1a 1 2a dosis de W tot | que I'interval recomanat €s de 3 mesos.

A segon curs d’ESO (13-14 anys)
* vacuna contra el tétanus i la diftéria (Td) (una dosi).

* vacuna antimeningococcica conjugada tetravalent (MACWY) (una dosi de record), independentment
d’haver rebut una dosi de la vacuna MC als 11-12 anys.

Td

MACWY

A determinar per
I'equip de salut

setembre/octubre CURS ESCOLAR juny
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ORGANITZACIO RECOMANADA
Per garantir una intervencié acurada, és important seguir un ordre en tot el procés:

- Mitjangant una carta al director del centre, s’han de sol-licitar les llistes d’alumnes

especifiques de cada classe dels cursos als quals s’han d’administrar les vacunes per tal de fer la
previsio del nombre de vacunes que es necessitaran per a cada centre.

- S’han d’enviar les cartes i autoritzacions vacunals als progenitors a través del centre educatiu

- S’han de fixar, amb cada centre, les dates d’administracio.

- S’ha de revisar I'estat vacunal de I'alumnat segons les dades disponibles en el carnet de salut de l'infant
i a la historia clinica.

- S’ha de fer la comanda de les vacunes necessaries
ACTUACIONS QUE CAL REALITZAR PER A L’ADMINISTRACIO DE LES VACUNES
Abans de I’acte vacunal

+ Confirmar amb el centre educatiu el dia i I'hora en qué s’ha de dur a terme la vacunacié i perqué
recordin a les families que cal que els alumnes portin el carnet de vacunacions (o carnet de salut infantil)
aquell dia.

* Per traslladar les vacunes del centre sanitari al centre docent, cal tenir en compte les recomanacions
generals per a la manipulacié de medicaments que han d’estar a una temperatura d’entre 2 °C i 8 °C. Es
important mantenir la cadena del fred i fer una manipulacié correcta de les vacunes.

« Es important revisar les vacunes (tipus, via d’administracié, presentacio, lots i caducitat) que s’hauran

d’administrar per verificar-ne I'estat correcte i evitar possibles errors.
Acte vacunal

* Els alumnes han de presentar el carnet de vacunacions.

* Els alumnes han de presentar el full d’autoritzacié per a les vacunes que se’ls han d’administrar signat
pels pares o els tutors. No es poden administrar les vacunes sense I'autoritzacié corresponent.

« Cal verificar la informaci6 que consta al carnet de vacunacions i/o els registres disponibles amb
I'autoritzaci6 signada pels pares o els tutors abans d’administrar les vacunes.

* Les vacunes s’han de treure de la nevera i reconstituir d’'una en una, per evitar una possible pérdua
d’eficacia o contaminacio.

* Cal revisar les vacunes a administrar abans de cada acte vacunal.

* Durant 'administracio de les vacunes és recomanable la preséncia d’'un docent que els alumnes

coneguin.
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« Es recomanable que els alumnes entrin un per un i en 'ordre disposat (per exemple, per ordre alfabétic)
per evitar errades.

* Abans de l'acte vacunal, s’ha de preguntar si tenen alguna al-lérgia, si prenen medicacio i si s’han
trobat bé les ultimes 24 hores.

» Es recomana que els alumnes estiguin asseguts quan se’ls posi la vacuna i que disposin d’'una marfega
al costat.

* Per a 'administracié de les vacunes, és important seguir un mateix ordre anatdomic per poder identificar
una possible reacci6 adversa.

« Es important explicar les possibles reaccions adverses de les 24-48 hores posteriors a la vacunacio,
tant a 'equip docent com a I'alumnat, i el procediment que s’ha de seguir en cas que n’aparegui alguna
(dolor, desmai, envermelliment, edema, febre, etc.).

+ Si en el moment de I'acte vacunal algun alumne es posés nerviés i no fos possible tranquil-litzar-lo, s’ha
d’utilitzar 'annex 4 perqué la familia el porti a vacunar al centre de salut. No és recomanable en cap cas
vacunar a la forga.

* Les vacunes administrades s’han d’anotar al carnet de salut o carnet de vacunacions i a les llistes per
poder enregistrar-les, posteriorment, a la historia clinica. Es imprescindible que es registri I'activitat
(incloses les negatives a la vacunacio) i les vacunes administrades (vacuna, lot, laboratori i data
caducitat) a la historia clinica.

* L’equip sanitari ha de romandre al centre aproximadament 30 minuts un cop hagi finalitzat la vacunacio
per supervisar els alumnes i per si es produeix alguna reaccid, poder atendre-la.

» S’ha d’informar I'equip docent i 'alumnat que, després de I'administracié de vacunes, es pot fer activitat
normal, perd s’aconsella no fer exercici fisic intens durant les quatre hores posteriors a la vacunacié.

* Si el dia de la vacunacio I'alumne no ha anat al centre o no s’ha pogut vacunar, s’ha de lliurar un impres
per als progenitors que expliqui on s’han d’adrecgar per dur a terme la vacunacio

+ Cal prendre les mesures higiéniques (rentat de mans amb aigua i sabé o solucié hidroalcohodlica abans i
després de la vacunacio) i d’autoproteccio dels professionals sanitaris. Tot i que habitualment no es
recomana I'is sistematic de guants per administrar vacunes (tret del cas que el professional tingui alguna

lesi6 a la pell de les mans), en el context actual és preferible fer-ne Us.
Mesures a tenir en compte per a la vacunacié davant la situacié epidemioldgica actual

* La cerca d’espais suficientment grans per garantir la distancia fisica de seguretat recomanada i on es

garanteixin les mesures per a una correcta vacunacio.

* Els espais han de complir les normes de neteja, desinfeccio i ventilacido que s’han establert en el marc
de la COVID-19.

* Han de marcar-se les distancies que garanteixin el distanciament fisic recomanat.

» S’ha de disposar de gel hidroalcohdlic per als alumnes.
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FITXA TECNICA

Inclou I'alumnat de les 5 escoles de primaria i dels 3 IES de la nostra ABS, amb un total de 352
estudiants.

NUmero total de vacunes administrades: 587

VACUNES | TOTAL | NEGADES
VPH 152 9
VHA 116 15
VAR 52 6
MACWY 127 13
TD 140 4
Total 587 47
Tipus d’activitat CAMPANYA VACUNACIO ESCOLAR
Dades realitzacié Setembre 2021 — Juny2022
Responsable i titulacié Sara Esteve Lucena.

Infermera ABS Centelles
Referent vacunes

Angels Fumanya Casals
Servei Pediatria Centelles
Alba Mas6 Blanch

Servei Pediatria Hostalets
Carme Puigbarraca Jané
Servei Pediatria Sant Marti

Lloc de realitzacio Escoles de Primaria
Centelles:

Xoriguer

Sagrats Cors

lldefons Cerda

Hostalets

Escola Institut Carles Capdevila
San Marti

Valldeneu

Escoles de Secundaria
Centelles

Sagrats Cors

Pere Barnils

Hostalets

Escola Institut Carles Capdevila

Batxillerat i Cursos Formatius
Centelles

ler i 2on BAT Pere Barnils

Curs formatiu : TAPDS | ESPORTIU
Curs formatiu : ESPORTIU
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